Osterreichs Personaler
diskutieren

Am 16. und 17. November
2005 offnet die Personal
Austria, die Fachmesse fiir

Personal hieed’
Austria ‘
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Austria Center Vienna

Personalwesen in Oster-
reich, wieder ihre Pforten.
Experten und Referenten
aus der Praxis referieren
und geben Personalern so
Anregungen, einmal an-
dere Ansitze, Ideen und
Losungen fiir ihre tdgli-
che Personalarbeit aufzu-
greifen. Hauptreferenten
sind Anna Maria Pircher-
Friedrich, Professorin und
Bereichsleiterin fiir HR-
Management und Quali-
tiats- und Dienstleistungs-
management am Manage-
ment Center Innsbruck.
Thr Thema: ,,Mit Sinn zum
nachhaltigen Erfolg. Mit
dem Konzept ,GEBEN*
zur Werte- und wertorien-

tierten Fithrung®. Peter F.
Kinauer, der seit mehr als
25 Jahren als Trainer mit
ungewdhnlichen Prisen-
tationsformen (,,malge-
schneidertes Wirtschafts-
kabarett®) arbeitet, spricht
tiber ,,Funky Business -
damit die Unternehmens-
vision Wirklichkeit wird®.
Neu im Osterreichischen
Programm ist das Forum
,Best Practice in Blended
Learning®, das sich bereits
auf der Zukunft Personal
in Koln bewidhrt hat. Per-
sonalverantwortliche wer-
den tber ihre Erfahrun-
gen berichten und Tipps
geben, wie Blended Lear-
ning erfolgreich umgesetzt
werden kann.
www.personal-austria.at



