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M Fachmesse fiir Personalwesen ,,Personal Austria™

Vom 7. bis 8. November 2007 im Austria Center Vienna.

Nicht nur up to date, sondern betont zukunftsorientiert prasentiert sich die nachste
Hauptveranstaltung fiir Personalisten in Osterreich stellt der namhafte Trend- und Zukunftsforscher
Matthias Horx seine Vorhersagen fur die Arbeits- und Gesellschaftswelt von morgen vor. Die
etablierte Fachmesse, die das Austria Center Vienna bereits zum sechsten Mal in einen Marktplatz, ein
Forum und einen Treffpunkt fir das Personalwesen verwandelt, will neben Personalisten auch gezielt
Fuhrungskrafte aus dem gehobenen Management ansprechen.

"Human Resource Management ist ein zentrales Thema fir die Chefetage", ist Natascha Hoffner
Uberzeugt - denn Mitarbeiter seien eine erfolgskritische GroBe im Unternehmen. Die Projektleiterin
der Personal Austria richtet ihre Einladung zur sechsten Fachmesse flir Personalwesen in Wien
deshalb nicht nur an die Personalabteilung, sondern ganz gezielt auch an CEOs, GeschéaftsfliihrerInnen
und Vorstande.

Mit mehr als 150 Ausstellern, Giber 55 Fachvortragen, Best-Practice-Beispielen und
Podiumsdiskussionen in vier Praxisforen sowie Seminarkostproben auf der Aktionsflache Training hat
die Personal Austria ihrer definierten Zielgruppe viel zu bieten. Hinzu kommt der Treffpunkt-Charakter
der Veranstaltung, der Raum zum personlichen Austausch schafft. Denn auch angesichts neuer
Kontaktmdglichkeiten via Internet lassen sich Netzwerke immer noch am besten mittels Face-to-Face-
Kontakten pflegen. Mit der Einrichtung des MeetingPoints und der Networking Area im Catering-
Bereich unterstitzt die Personal Austria ihre BesucherInnen darin, sich gegenseitig kennen zu lernen.
Die Resonanz darauf ist sehr positiv: Im vergangenen Jahr nutzen viele Messeganger bewusst die
Gelegenheit zur Kontaktpflege und zum Erfahrungsaustausch. "Das Konzept hat sich bewahrt und
wird in jedem Fall fortgesetzt", versichert Natascha Hoffner.

Infos
www.personal-austria.at
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