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"Personal Austria" mit Praxisforen und
Fachvortragen

Wien, September 2008 - Am 1. und 2. Oktober findet im Austria
Center Vienna in Wien Osterreichs gréBte B2B-Networking-Messe fiir
Entscheidungstrager mit Personalverantwortung statt. Schwerpunkte
der diesjahrigen Personal Austria sind der zunehmende
Fachkraftemangel und die Frage, wie Arbeitgeber Talente anziehen
kénnen.

Daher beschaftigen sich die Keynote-Vortrage mit den Themen
Fahrungsstil und Arbeitgebermarke. Michael Ganser, Vice President
von Cisco Europe & Managing Director Cisco Germany, Dr. John
Sullivan, Head and Professor of Human Resource Management
College of Business der San Francisco State University und Friedrich
Himmelfreundpointner, Vorstandsvorsitzender der Sparkasse
Neuhofen, stellen die Unternehmenskultur in den Mittelpunkt ihrer
Reden.

Wegen der starken Nachfrage 6ffnet der Veranstalter fir den
Schwerpunkt Weiterbildung und die Bereiche Dienstleistungen und
Beratung eine weitere Halle mit einer zweiten Aktionsflache Training.
Insgesamt erweitert sich die Ausstellungsflache um mehr als 1.000
Quadratmeter.

Zur Personal Austria sind nur Mitarbeiter aus dem
Personalmanagement sowie Geschaftsfiihrer und CEOs als Besucher
zugelassen.



